Szerkeszt6i bekdszontd

Mostani szamunkkal kapcsolatban szeretnénk néhdany gondolatot kiemelni. A
Lamfalussy Sandor diszdoktorra avatasahoz kapcsolodo, az Eurdzona keleti kibovité-
se és az europai monetdris politika értékelése cimii konferenciankrdl még két anyaggal
adosak maradtunk el6z6 szamunkban, ezt most potoljuk; Lamfalussy professzor az Eu-
ropai Uni6 el6tt allo kihivasokrol elmélkedik irasaban, Musto Istvan pedig a pénziigyi
transzferek hatékonysagat vizsgalja a német példa alapjan tanulmanyaban.

Most jelentkezik eldszor j rovatunk, a Kitekintd, melynek hasabjain rangos nemzet-
kozi konferenciakrol, workshopokrdl adunk kozre egy-egy beszamolot. Reméljiik, az
Olvasé is ugy érezi majd, hogy e szamunkban is sikeriilt szinvonalas cikkeket felvo-
nultatnunk; egyuttal 6rommel jelentjiik, hogy régebbi szamaink mar elektronikusan
is hozzaférhetéek periodikank weboldaldn, a http://www.econ.klte.hu/oktatas es
kutatas/competitio/ cimen.
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Makod Csaba

Néhany gondolat a kozgazdasagtudomanyi
doktori képzésekrol

(Az ,akadémiai” és/vagy az ,executive” tipusu doktori képzés
perspektivaja)

A Debreceni Egyetem Kozgazdasagi Karanak Doktori Iskoldja, a maga félévtizedes te-
vékenységével, viszonylag hamar megteremtette a jol miikodé PhD iskola legtobb in-
tézményi jellemzojét. Ez dontden a tehetséges doktorandusz hallgatok, a programban
résztvevo belsd és kiilsé oktatok és nem utolsésorban az iskola és a program korabbi
vezetdinek, Dr. Csaba Laszl6 és Dr. Szab6 Katalin szakmailag rendkiviil igényes kollek-
tiv tevékenységének tulajdonithato. A 2000. szeptemberében létrehozott Kozgazdasag-
tudomanyi Doktori Iskola miikodése napjainkban a tudasfejlesztés és tudastranszfer
nemzetkozi praxisaban jol ismert un. Communities of Practice mintdjanak jellemzoit
tiikrozi.

A kiemelked¢ teljesitmények elismerése mellett azonban, agy gondolom, hogy az
elért eredmények megérzése mellett feltétleniil fel kell ismerniink azokat a kockazato-
kat, amelyekkel a hasonlé tudaskinalati és -keresleti kdrnyezetben jelen 1év6, de a mi-
énknél jelentésebb mukodési tapasztalatokkal rendelkez6 doktori iskolakban is rendre
megjelennek. Az alabbi nemzetkdzi 6sszehasonlitas’, kiilondsen fontos abban az atala-
kulasi folyamatban, amelyet egyfeldl az eurépai felsdoktatasi rendszer fokozott integra-
cidja, nemzetkoziesedése (pl. a bolognai folyamat), valamint az USA oktatasi és kutatasi
minta kovetésének kényszere egytittesen 6sztondz Eurdopaban.

Doktori Iskolak - a tovabbiakban DI - hallgatdinak donté tobbségét (tobb mint
négyotodét) munkahelyi statusszal rendelkezd ,,levelez6” hallgatok képviselik, akik sza-
mara - a nemzetkozi tapasztalatokkal megegyezden — a PhD képzésben valo részvétel
»informalis” statuszjavulast eredményez, a DI szamara pedig elvileg megteremti az el-

Mako Csaba a Debreceni Egyetem Kézgazdasagtudomany Doktori Iskoldjanak Vezetéje.
E-mail: mako@socio.mta.hu

“ Az orszagméretbdl, a német oktatasi és kutatasi tradiciok tovabbélésébdl kiindulva, dontéen, a kozgazdasagi-
zleti tudomanyok doktori képzésének finn tapasztalatait hasznaltam fel. Lasd bévebben errél: Mika Nieminen
(2005) Academi Research in Change (Transformation of Finnish University Policies and University Research during
the 1990’s). PhDisszertation, Tampere: University of Tampere; Research in Business Disciplines in Finland, (Evaluation
Report), (2005) Helsinki: Academy of Finland



92 Bekészénté

méleti és a gyakorlati tudas kozotti interakciot. Jelenleg még csak embrionalis formaban
létez6 probléma, de a jovoben nagyobb gondot jelenthet, ha a hallgatok ezen csoport-
ja jelentésen alulértékeli a doktori fokozat elnyeréséhez sziikséges id6- és energiara-
forditast, valamint a folyamatban valo sikeres részvétellel jard elkotelezettség mérté-
két (pl. tanulmanyiras, kutatomunkaban és tudomanyos konferencian valé részvétel).
Ezzel Osszefiiggésben szamos, a DE Kozgazdasagtudomanyi Doktori Iskolajanal na-
gyobb multtal rendelkez6 iskolara jellemz6 az un. ,,dead souls”, a ,,holt lelkek” szindro-
ma: a levelezd hallgaték nagyobb aranya nem tudja teljesiteni a szakmai kovetelmé-
nyeket. Ezzel kapcsolatban szeretném megjegyezni, hogy az abszolutériumot szerzett
hallgatok kozott egyetlen levelezé hallgaté van. Egyelore kialakulatlan jelenségrol van
sz6, amelynek létrejottében az egyéni-személyes tényezdk szerepe mellett olyan struk-
turalis szempontok is szerepet jatszhatnak, mint példaul a kurzus és a kutatémunka ko-
z0Otti egyensuly megteremtése, a kari kutatasi stratégia és a doktori iskola programjaban
viszonyaban érvényesiild szinergia erdsitése, stb.

A rovid ,,bekdszontd” hatralévo részében, ezzel 6sszefiiggésben a magyar kozgaz-
dasagi/iizleti tudomanyok terén a doktori képzés differencialodasanak néhany kovet-
kezményét szeretném jelezni a nemzetkdzi tapasztalatok fliggvényében. A DI jelenlegi
hallgatéi egységes képzésben vesznek részt. Ennek ellenére, a doktoranduszok oktata-
si-kutatasi folyamatban valo részvételének eddigi tapasztalatai olyan, a jovoben minta-
va vald jelenséget mutatnak, mint a ,,dichotom” karakterd doktori iskolak megjelenése.
Ebben a tipusu doktori képzésben a hallgatok kovetkezd két csoportja kiilonitheto el:
egyrészt az un. akadémiai doktoranduszok, masrészt az un. executive doktoranduszok
képvisel6i. Az elsé csoportba tartozok tobbsége szamara, a PhD olyan ,jogositvanyt”
jelent, amellyel megnyilik szamukra a tudomanyos-oktatasi palya, azaz az ,,akadémiai
karrier”. Potencidlisan a ,nappali” és az ,egyéni” statuszi doktoranduszok tartoznak
ebbe a csoportba. Az un. executive doktoranduszok — amely statusz jelentéségti a tudo-
manyos kutatas-oktatas és a gyakorlat kozotti tudastranszfer ismert hazai nehézségei
kontextusaban — mind a magangazdasagban, mind a kozszféraban fontos tapasztalatok-
kal rendelkeznek. Erdeklédésiik elsésorban a DI keretében megszerzett tudds és ismeret
alkalmazasara, gyakorlat-kézpontu hasznalatara iranyul. Kevésbé kivannak és tudnak
részt venni a tanszéki oktato és kutatomunkaban.

A vazlatosan jelzett, a jovoben varhatoéan kirajzolodo jelenségek értékelése és a
lehetséges valaszok kidolgozasa, a nemzetkozi tapasztalatok felhasznalasaval segithet
minket a Debreceni Egyetem Kozgazdasagtudomanyi Doktori Iskola tevékenységének
folyamatos megujitasaban, a létrehozott tudomanyos-szakmai minéség ,fenntarthato-
saganak” meg6rzésében.



